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Detaljerade riktlinjer fér genomférandet av ett GreenScouts
program fér att férbattra héllbarhetskompetensen hos
elever inom yrkesutbildning.
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KAPITEL 1: INTRODUKTION

Detta éverféringskoncept innehdiller alla nddvandiga detaljer for
utbildare att genomféra ett GreenScouts program. GreenScouts
program syfter till att géra det méjligt fér studenter att forsté
klimatférandringar och att utrusta dem med kunskap om hallbara
affarsmetoder som ar tillémpliga pd deras arbetsplats. Programmet
utvecklades som en del av Erasmus+ projektet GreenScouts som
fokuserar pd att stédja studenter inom yrkesutbildning i att bl
féradndringsaktorer inom hallbarhet under deras arbetsbaserande
ldrande. Programmet erbjuder flexibla aktiviteter som |att passar in i
befintliga skolrutiner och kan anpassas fill olika
utbildningssammanhang.

Syftet med Gverforingskonceptet

Detta dverféringskoncept ger praktisk, stegvis handledning fér att
genomfdra GreenScouts program i olika utbildningssammanhang.
Syftet ar att hjdlpa institutioner att anpassa material till kontextuella
behov, valja ut l&mpliga utbildare och garantera stéd fér studenterna
under hela programmet. Ramverket ar utformat fér att vara flexibelt,
vilket goér det latt atft integrera programmet i befintliga IGroplaner eller
aktiviteter utanfoér Iaroplanen.

Med utgdngspunkt i framgdngsrika pilotprojekt i Tyskland,
Nederl&nderna och Spanien ger det hdr koncept insikter och férslag
som hjalper dig som utbildare att anpassa programmet till ditt specifika
sammanhang - vilket skapar en mer engagerande, praktisk och effektiv
utbildningsupplevelse om héllbara metoder.

Overforbarheten och tillampbowketen av PVOJektetS
resultat i olika so\mmo\nka\ng ar viktigo\ mal. For att

sakerstalla en bred anvandbarhet har PVOJektet utvecklat
detta detaljerade overfsringskoncept i form av en
kalnoileo{ning.




PVOJektet

GreenScouts projektteam utvecklade ett program med tre faser fér att ge
studenter en introduktion till relevansen av héllbara metoder i verkliga
arbetsférhdllanden. Programmet, som bestar av en férberedande workshop
(eller en serie workshoppar), en reflektions- och en presentationsfas,
testades i yrkesskolor i Tyskland, Nederldnderna och Spanien. Yrkeslararna
handledde deras studenter genom aktiviteter och reflektionsmoment och
hjdlpte dem att upptdcka problematiska praxisar och komma pé praktiska
gréna lésningar.

Genom att arbeta med j@mndriga och anvdanda kreativa verktyg visar
programmet hur idéer om héllbara metoder kan integreras i
yrkesutbildningen utan att I&gga till ytterligare arbetsbelastning.

Vad ar GreenScouts?

GreenScouts ar ett flexibelt, workshopbaserat program i fre faser som
hijdlper studenterna att identifiera ohdllbara praxisar under deras praktiska
utbildning eller i skolprojekt. Programmet handleder dem att utveckla
kreativa och praktiska I6dsningar. En GreenScout dr inte bara en student
utan en upptaéckare, forskare och féresprékare fér mer héllbara metoder pd
arbetsplatsen.

éverféringskonceptet riktar sig till:

w |&rare (sarskilt inom yrkesutbildning), hdllbarhetssamordnare och
l&roplansutvecklare som &r intresserade av att inféra GreenScouts
programmet p& deras institution;

skolpersonal som &r ansvarig fér att integrera utbildning fér hallbar
utveckling i utbildningsprogrammen;

utbildare och mentorer som stédijer elever under arbetsbaserande
inlérningsfaser;
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organisationer som vill framija héllbar kompetens och metoder i
utbildningssammanhang.



KAPITEL 2: s
GREENSCOUTS-METODEN S

GreenScouts-metoden erbjuder ett nytt perspektiv pd hallbarhet inom
yrkesutbildningen. | stallet fér att behandla "gréna fardigheter" som ett
till&gg placeras studenterna i centrum fér en omvalvande process: en
process dar de blir aktiva férandringsagenter i deras egna arbetsbaserade
inlarningsmiljoer.

GreenScouts dr inte passiva mottagare av kunskap, de ér upptackare,
forskare och berdattare. De observerar, reflekterar och agerar pd
héllbarhetsutmaningar i reala situationer, med hjdlp av kreativa verktyg och
samarbetsmetoder fér att géra deras resultat synliga och effektfulla.

G Vuna“'o'\ggomde principer
GreenScouts-metoden bygger pd fem pedagogiska grundpelare:

Studentstyrt utforskande: Studenterna tar ansvar fér deras
inldrningsupplevelse och vdljer vilka héllbarhetsteman de ska utforska
utifréin deras intressen och praktikplatser.

Situationsanpassade l&drandeaktiviteter @r integrerade i autentiska
arbetsbaserade sammanhang sé att hdllbarhet blir patagligt och
relevant fér varje students yrkesutbildning.

Kreativ dokumentation: Studenterna anvander digitala verktyg (t.ex.
Canva, Padlet) for att notera deras observationer, idéer och
|6sningsforslag i engagerande format.

Kamratdialog och reflekfionsgrupp: Diskussioner och &terkoppling
fradmijar kritiskt tdnkande, empati och tvarsektoriellt [Grande.

Synlig paverkan: GreenScouts presenterar deras resultat fér kamrater,
|&rare och/eller arbetsgivare, vilket skapar en dominoeffekt av
medvetenhet och handling inom och utanfér skolan.
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Strukturen for GreenScouts-programmet i tre faser:

> I 8
Férberedande Reflektion och Presentation
workshop(ar) strategiutveckling av strategier

Forbereda eleverna

forfas26 3
« larande om héllbarhet och « studenterna utforskar héllbara « utbyte avidéer och strategier
GreenScouts kriterier metoder under deras praktikperioder med andra studenter
o information om programmet eller skolbaserade projekt o slutféra stratgier (med
« information om de ndsta steg « utveckling av férsta idéer fér kontinuerligt stéd)
strategier med stéd av larare/ « presentation av strategier
mentorer och projektpersonal
totalt 4-6 timmar beroende ska genomfdras under 2-6 utveckling av strategier
pd individeull implementering veckor beroende pd under flera sessioner;
(dvs. under 1 eller flera sammanhang presentation under en dag

dagar)

Flexibel implementering och bred till'o'\mpbou'ket

GreenScouts programmet utvecklades och testades urprungligen inom
yrkesutbildning, men programmet har avsiktligt utformats fér att vara brett
tillédmpbart. Dess tillvégagdngssatt och material kan anpassas till olika
utbildningssektorer, frdn gymnasieutbildning till hdgre utbildning och till ett
brett spektrum av organisatoriska sammanhang.

Den struktur som presenteras har (férberedande workshop(ar), reflektion,
presentation) &r bara ett exempel p& hur programmet kan genomfédras.
Under pilotfasen i Tyskland, Nederldnderna och Spanien valdes mycket
olika implementeringsmodeller, beroende pd& typ av utbildning, tillganglig tid
och de involverade l@rarna och studenterna. | vissa fall integrerades
programmet i befintliga @&mnen, i andra fall erbjods det som en fritidsaktivitet
och ibland ingick det i praktikplatser eller projektveckor.

Vi uppmuntrar darfér Idrosatena att anpassa GreenScouts programmet fill
deras egna forutsattningar. Karnprinciperna kvarstér som en central aspekt,
men formatet kan variera: korta workshopar, utékade program, individuella
uppgifter eller grupprojekt - allt ar maojligt.
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KAPITEL 3: GENOMFORANDE @

Allt material fér GreenScouts programmet ar offentligt tillgéngligt och
utformat fér att stédja lérare i att handleda elever genom aktiviteter med
fokus p& hdéllbarhet. Efter ndgra allménna anmérkningar koommer detta
kapitel att beskriva de steg som ska féljas fér att genomféra ett eget
GreenScouts program.

Inledande o\nmii\rkningo\r

Sammanhang for genomférandet: Skaffa det specifika sammanhang i
vilket du vill genomféra ditt GreenScouts program. Ska det vara en
projektvecka eller ska det integreras i dina elevernas arbetsbaserade
inl@rningsaktiviteter?

Val av utbildare: Vélj en motiverad metarbetare med intresse for
hdllbarhet. Om det behdvs kan du é@ven bjuda in en extern utbildare
med erfarenhet av att utbilda i héllbara metoder.

Faststall viktiga detaljer: Bestam formatet foér ditt GreenScouts
program. Anvand materialet i verktygsladan (t.ex. I&roplan,
handledningskoncept) fér att skapa en l&dmplig agenda med alla
nddvandiga deadlines och tidsramar.

Anpassa material: Se till att du gér igenom det material som finns i
verktygsl&ddan och anpassa det efter behov for just ditt genomférande.
(Obs: Materialet finns p& engelska, tyska, nederldnska och spanska.
Anpassning kan innebdra att dversatta vissa material eller delar déarav
fill svenska.)

Studenternas behov: Glém inte att ta hdnsyn till studenternas
preferenser ndr du planerar programmet eller se till att det finns
utrymme for flexibilitet. T.ex.: Féredrar de att arbeta individuellt eller i

grupp?
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De 3 fasernd i GreenScouts programmet

GreenScouts programmet ér indelat i tre faser. | allménhet behdéver du inte
genomfora alla tre faserna. Om dina studenter t.ex. inte har nédgot
arbetsbaserat [Grande som en del av deras utbildning kan du planera en
skolbaserad projektvecka och bara genomféra fas 1.

Varije fas stéds av olika material som beskrivs ndrmare i kapitel 4.

Oversikt Fas 1 - Forberedande workshop(ar)

Denna fas syftar framst till att infroducera dina studenterna till @Gmnet och
férbereda dem fér fas 2 och 3 (om det ar tilldmpligt). GreenScouts
forberedande workshop foljer ett innovativt tillvéigagangssatt med
varierande praktiska och spelifierade akftiviteter som frémjar engagemang
och systemtankande.

| den hér fasen bér du hénvisa till GreenScouts Workshop Curriculum som
ger workshopledarna detaljerade instruktioner om hur man genomfér de 7
GreenScouts workshopaktiviteterna, inklusive allt material som krévs for
genomférandet. Laroplanen fér workshopen innehdller framst beskrivningar
av aktiviteter som genomfdérs under workshopen, men de angivna
kunskapsmdal omfattar alla aktiviteter som genomférs av studenter som
deltar i hela GreenScouts programmet.

GreenScouts Workshop Laroplanen atféljs av GreenScouts Handbook fér
studenter samt GreenScouts Workshop Slides fér workshopledare.
Workshoppresentationen ar en handledning genom alla 7 akftiviteterna som
baseras pd de 7 GreenScouts kriterierna som har definierats for projektet.
Hanboken gdr ocksé igenom dess kriteria och ger insikter fér bédde
studenterna och utbildare. Virekommenderar att utbildare sétta sigini
handbokens innehall fér att kunna handleda studenterna sé bra som mojligt.



Anmarkningar angaende verforing for fas 1

\
§ Aven om laroplanen innehdller tvé agendaférslag for genomférande (dvs.
som en 1- eller 2-dagars workshop), kan du enkelt anpassa
workshopformatet fér att battre passa dina behov eller integrera
aktiviteterna i befintliga @dmnen. Var och en av de 7 aktiviteterna ar
fristdende och kan undervisas separat.

N
& For att uppfylla deltagarnas behov, ta hdnsyn till deras erfarenheter och
eventuellt anpassa aktiviteterna darefter. Beroende pé deras bakgrund och

sjalvfértroende kan du inféra olika svarighetsnivaer.

\
§ | GreenScouts pilotprogram ingick beddémningen i fas 3 med en kreativ
presentation av de hdllbara strategierna. Sarskilt om du vdljer att bara
genomféra fas 1 kan du behdéva évervéga alternativa
beddmningsmekanismer (f.ex. informell &terkoppling, kollegial granskning
eller formell betygsattning).

\
§ The curriculum is accompanied by a selection of materials (available in the
toolkit) which can be used to implement the preparation workshop. Most
activities can be implemented with or without the assistance of digital tools -
the respective materials should be adapted accordingly.

\
§ Sarskilt om du inte kan genomféra hela GreenScouts programmet ar det
ndédvandigt foér dig att évervaga hur du kan integrera workshopens
komponenter i befintliga &@mnen eller om du kanske vill genomféra det som
ett fristdende initativ eller klubb.




Oversikt Fas 2 - Reflektion och handledning

Den har fasen syftar framst till att stédja dina studenter i deras reflektion pd

arbetsplatsen. De har deltagit i den férberedande workshopen (eller serie av
workshopar) och har gatt igenom hanboken som de nu ska anvanda fér att

reflektera dver mojliga hallbara metoder p& deras arbetsplatser.

For den hér fasen har projektteamet utvecklat GreenScouts Guidance
Concept vilket ger allmdan information om fas 2, féreslar majligt innehdll fér
handledningsinterventionspunkter samt deras frekvens och typ. Dessutom
beskrivs de material och verktyg som kan anvéndas for olika
handledningsaktiviteter.

Som praktiska exempel innehdller handledningskonceptet korta
beskrivningar av fas 2-handledning s som den implementerades av
projektpartnerna under pilotprogrammet.

Den handledning som du ger dina studenter ar hégst individuell och beror pd
din format av implementering samt tillgéngliga infrastruktur.
handledningskonceptet ger ménga féreslag men i slutédndan ér det du som
utveckla din egen specifika plan.

Anmarkningar angaende dverforing for fas 2

N . » o ._

oS Forsdka att arbeta inom befintliga strukturer. Om din larplatform ér
valetablerad och anvénds regelbundet av bdde studenter och larare ér det
bra att arbeta inom ramen fér detta system. Om du déremot har ett fast
schema med enskilda méten mellan l&rare och studenter eller regelbundna
uppféliningsbesok pd arbetsplatsen, forsdk att integrera handledningen i
dessa méten.

N

S Omdina studenter inte genomfér ndgot arbetsbaserat IGrande men du
anda villimplementera ndgon form av reflektionsfas kan du utéka
workshopen/ workshopparna frén fas 1 med reflektionsaktiviteter eller med
ytterligare sessioner som fokuserar p& handledda reflektioner.

\
§ Fundera noga éver évergripande syftet med studenternas reflektion och
darmed mdélet med dina handledningsaktiviteter. Innehdllet i och tidpunkten
fér handledningen kan vara mycket olika fér studenter som férbereder en
praktikrapport j[@mfért med dem som skapar en visuell presentation av deras
hallbarhetsstrategi.



Oversikt Fas 3 - Presentation

| den sista fasen av GreenScouts prgrammet ska studenterna presentera
deras hdélbarhetsstrategier for deras kamarater, Idrare och utbildare. Detta
kan anvéndas fér att betygsatta studenter eller, om deltagandet i
programmet var helt friviligt, kan det anvéndas fér att uppskatta deras
insatser pd annat satt.

| pilotprogrammet presenterade GreenScouts de strategier som de hade
utvecklat under deras arbetsbaserat I&rande pé en sarskild onlineplattform -
GreenScouts Strategy Gallery. Lararna hj@lpte studenterna att skapa
presentationerna, varefter strategierna laddades upp pd plattformen
tillsammans med en kort sammanfattning och en visuell digital presentation
(t.ex. bilder, affischer eller videor). De flesta strategierna presenterades pé
engelska och platformbesdkare uppmuntrades att anvénda webbldsarens
oversattningsverktyg foér att f& tillgdng till ammanfattningar pd det sprdk de
féredrog. Strategigalleriet finns tillgangligt har:
https://www.afbb.de/en/projekte/greenscouts/greenscouts-strategy-gallery

Under tvéa veckor kunde externa intressenter, déribland arbetsgivare som
var involverade i studenternas arbetsbaserat Idrande och branschexperter,
rosta pd deras favoritstrategier i tre kategorier: Genomforbarhet, innovation
och anpassningsférmaga. De vinnande strategierna belénades med ett pris.

Anmarkningar angaende overforing for fas 3

N

S valj presentationsformatet beroende pd om du behdver goéra en beddmning
av studenternas strategier. Om du inte behdver betygsatta strategierna kan
presentationsformatet vara mer informell (t.ex. korta videor, affischer jGmfort

med muntliga presentationer).

N

S Tank pd hur mycket tid och energi som kravs fér att utveckla olika typer av
presentationer. Se ocksa till att syftet med presentationen stdmmer dverens
med relevanta lGrandemdadl fér deltagarna: Ska de kunna presentera infér en
publik? Behdver de kéinna sig bekvéma med presentera i ett online
sammanhang?

N

S om du bestammer dig fér att anordna en tavling: Kommunicera tydligt
rostningskategorierna och processen. Sakerstdll tillganglighet (t.ex. srakstod,
mobilvanlig plattform). Bjud in de som dr involverade i arbetsbaserat
l&Grande, lokala féretag och/eller héllbarhetsexperter att deltai
réstningsprocessen.
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https://www.afbb.de/en/projekte/greenscouts/greenscouts-strategy-gallery

KAPITEL 4: MATERIAL

Alla tre faserna i GreenScouts programmet stdéds av olika material som finns
pd& engelska, nederldndska, tyska och spanska och som kan laddas ner
(GreenScouts Toolkit) frdn GreenScouts websidan.

Férberedande Reflektion och Presentation
workshop(ar) strategiutveckling av strategier
1 1 1

e GreenScouts Workshop Curriculum

e GreenScouts Handbook

e GreenScouts Workshop Slides for
teachers

¢ Workshop Materials from toolkit

GreenScouts Guidance Concept « GreenScouts Transfer Concept
GreenScouts Handbook

GreenScouts Project Glossary

Materials from toolkit

GreenScouts Workshop Curriculum ger en é )
infroduktion till GreenScouts programmet och
beskriver alla 7 aktiviteterna. Dokumentet ér
framst avsett fér skolpersonal som vill
genomféra ett GreenScouts program och fér
utbildare som vill leda de férberedande
workshopparnaifas 1.

TRr GreenScouts Handbook innehdll relevant

Eé%?( SEI"IUTS material som ar anpassat till de 7

& GreenScouts kriterierna. Hanboken ar avsett
att anvéndas av bdde studenterna och
utbildare. Studenterna bér endast fé
handboken efter de har avslutat fas 1
effersom den sammanfattar en del av det
innehdll som studenterna ska utforska under
workshopen/ workshopparna. Det ar ett
viktigt véigledande dokument under fas 2.



https://www.afbb.de/en/green-scouts-eng

GreenScouts Workshop Slides innehdller
anvisningar fér alla 7 workshopaktiviteter.
Workshoputbildare kan anvénda dem som
grund fér deras workshopar och anpassa
presentationen efter behov.

Z31 R

GreenScouts Guidance Concept beskriver
alla méjliga handledningsmekanismer som
kan anvandas under fas 2. Det riktar sig

frémst fill skolpersonal och workshopledare.

Dokumentet ger reala exemple pé en
hendledningsfas i praktiken (som
genomfdrdes i GreenScouts
pilotprogrammet).

WELCOME TO THE
o
GREEN

SLOUTS

PREPARATION WORKSHOP

insert location | date | trainer

A GreenScouts Toolkit finns tillgénglig pé&
GreenScouts websidan och innehdller alla
nédvandiga dokument och material i zip-
format for nedladdning (p& engelska, tyska,
nederl@dndska och spanska).

rrrrr
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https://www.afbb.de/en/green-scouts-eng

GreenScouts Glossary @r en offentlig PREZI-
presentation som lyfter fram och definierar
alla termer som ar relevanta fér hallbarhet
inom GreenScouts programmet. Dessutom
innehdller den korta sammanfattningar av
relevanta hdéllbarhetsinitativ och -koncept
samt lankar fér studenterna att komma igéng
med deras utforskningar. Workshopledare
kan anvanda ordlistan direkt i workshopen

handledningsaktiviteter.

GreenScouts Transfer Concept (dokumentet
framfér dig) riktar sig till utbildare,
héllbarhetssamordnare och
|&droplansutvecklare samt skolpersonal,
utbildare och handledare som stoédjer
studenter under arbetsbaserat I&rande. Det
innehdller all information som behdvs for att
implementera ett GreenScouts program.

och éven hdanvisa till deni

B
the Exropean Unien

GREEN

SCOUTS

TRANSFER CONCEPT

guidelnes for

wocational education and Iraining lcemars.

&l



https://prezi.com/p/embed/8LskKQuPu7kcKJAJ8vsu/
https://prezi.com/p/embed/8LskKQuPu7kcKJAJ8vsu/
https://prezi.com/p/embed/8LskKQuPu7kcKJAJ8vsu/
https://prezi.com/p/embed/8LskKQuPu7kcKJAJ8vsu/
https://prezi.com/p/embed/8LskKQuPu7kcKJAJ8vsu/

KAPITEL 5: SLUTSATS

Detta dokument har férhoppningsvis gett dig tydliga instruktioner och
inspirerande impulser fér att genomféra ditt eget GreenScouts program pé
din skola eller i ett annat utbildningssammanhang. Avslutningsvis vill vi
erbjuda en kort sammanfattning av ndgra av de viktigaste faktorerna i form
av en lista éver vad man bér géra och vad man inte bér goéra:

0 ATT GORA

Integrera programmet i ordinarie
lektioner for att sakerstdalla tillganglighet
och kontinuitet.

Tilldela en motiverad utbildare
med intresse for hdllbarhet.

Anvand ett tillgangligt och
studentvanligt sprdk i allt material.

Anvand GreenScouts Handbook,
Workshop Slides och Glossary fér att
leda genomférandet av programmet.

Se till at utbildare bekantar sig med
GreenScouts Handbook och anvénder
den i s@val workshopar som i
handledningsfasen.

Se till att innehdllet i handledningen ar i
linje med programmets mal for
deltagarna. Om deltagarna férvéntas
leverera val utvecklade
strategipresentationer ska
handledningsprocessen fokusera pd att
utveckla respektive fardigheter.

Se till att workshopledarna ar val
férberedda fér att genomféra GreenScouts
programmet. Det finns gott om material
tilléngligt men du kan behéva ge ytterligare
stéd.

Anvand aktuella, relaterbara och
relevanta exempel som anknyter fill
deltagarnas erfarenheter.

INTE ATT GORA

Ge inte studenterna handboken i bérjan av
workshopen eftersom den innehdller
mdnga Iésningar pd de utmaningar som
stdlls i workshopaktiviteterna.

Forvanta dig inte att utbildarna ska
férbereda deras eget workshopmaterial
utan se till att du stédja dem att anpassa
allt programmaterial.

Utgd inte frdn att programmet endast
kan ledas av héllbarhetsexperter.

Férvanta dig inte att utbildarna ska
genomféra programmet utan
ytterligare anstréngning. De ska
anpassa materialet och sattasigini
admnet ordentligt.

Ateranvénd inte bara det material som
tilhandahdélls utan se till at du anpassa
allt (t.ex. exempel som anvénda,
lankar). D& blirinnehdallet sé relevant
som mojligt fér dina studenterna.

Utgd inte frdn att programmet passar
alla utan se till att anpasse det (i
synnerhet tidpunkten fér workshopar,
handledningsaktiviteter och material) till
ditt specifika sammmanhang och dina
behov.
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